к   соглашению  от «27» декабря 2019 года  о порядке

 и условиях предоставления субсидии на 

 финансовое обеспечение выполнения 

муниципального задания
	ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ

	МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ №7

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	За 2-ой кв. 2020 год 

	от 08.07.2020 г.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Коды

	
	Форма по
	ОКУД
	
	0506001

	Наименование муниципального учреждения
	  
	 Муниципальное автономное учреждение «Городской Дворец культуры» муниципального образования городского  округа  «Ухта»
	 
	Дата
	
	08. 07.2020

	
	
	по  сводному реестру
	
	87320041

	Виды деятельности муниципального учреждения
	  Деятельность   учреждений клубного типа: клубов, дворцов  и домов культуры,  домов  народного творчества.
	 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	По ОКВЭД
	
	

	
	
	
	
	По ОКВЭД
	
	

	Вид муниципального учреждения
	 
	 
	 Учреждение   клубного   типа
	 
	
	
	

	
	(указывается вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня)
	По ОКВЭД
	
	90.04

	Периодичность
	 
	 
	 
	 квартальный
	 
	
	
	

	
	
	(указывается в соответствии с периодичностью представления отчета о выполнении муниципального задания, установленной в муниципальном задании)
	
	
	


Часть II. Сведения о выполняемых работах 
Раздел 1
	1. Наименование работы  Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (работы)
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	
	07.026.1 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	2. Категории потребителей работы Юридические и физические лица______________ ___________________________________________________________________________________
	
	
	

	3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

	3.1. Показатели, характеризующие качество работы:


	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы
	Показатель качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	утверждено в муниципальном задании на 2020 год
	исполнено на отчетную дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышаю щее допустимое (возможное) значение
	причина откло нения

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	07026101000000000004101
	Культурно-массовых (иные зрелищные мероприятия) бесплатная работа)
	 
	 
	 
	 
	Открытость и доступность информации об учреждении культуры
	 балл
	 9642
	 7
	 7
	 5%
	 
	 


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы
	Показатель  объема  работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	утверждено в муниципальном задании на 2020 год
	исполнено на отчетную дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышаю щее допустимое (возможное) значение
	причина откло нения

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	07026101000000000001101
	Культурно-массовых (иные зрелищные мероприятия) бесплатная работа)
	
	
	
	
	Количество  проведенных мероприятий
	Ед.
	642
	200
	63
	 5%
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Часть II. Сведения о выполняемых работах 
Раздел 2

	1. Наименование работы Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	
	07.006.1  

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	2. Категории потребителей работы  Физические лица______________ ___________________________________________________________________________________
	
	
	

	3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

	3.1. Показатели, характеризующие качество работы:


	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы
	Показатель качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	утверждено в муниципальном задании на 2020 год
	исполнено на отчетную дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышаю щее допустимое (возможное) значение
	причина откло нения

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	07006100000000000007106
	бесплатная с показателем качества












	 
	 
	 
	 
	Открытость и доступность информации об учреждении к-ры
	 балл
	9642
	 7
	 7
	 5%
	 
	 


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы
	Показатель объема  работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	утверждено в муниципальном задании на 2020 год
	исполнено на отчетную дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышаю щее допустимое (возможное) значение
	причина откло нения

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	07006100000000000007106
	бесплатная с показателем качества








	
	
	
	
	Количество  клубных формирований 
	Ед.
	642
	27
	27
	 5%
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель (уполномоченное лицо)        Директор  _____________  Быкова О.В.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

                                                                                 (должность)           (подпись)                      (расшифровка)

08.07. 2020 г.

